
 

 

Werden Sie Teil unseres Teams! 
Das Universitätsklinikum AKH Wien sucht eine*einen 

Biomedizinische*r Analytiker*in (w/m/d) 

Das größte Krankenhaus Österreichs bietet einen Arbeitsplatz, der Abwechslung und Vielfalt ermöglicht. 

Im Universitätsklinikum AKH Wien werden jährlich rund 80.000 PatientInnen stationär behandelt und über 

1,2 Millionen Mal die Ambulanzen frequentiert. Das Universitätsklinikum AKH Wien steht für 

Spitzenmedizin und hohe technische Ausstattung verbunden mit Menschlichkeit und 

Einfühlungsvermögen.  
 

Um unser Team der Univ. Klinik für Thoraxchirurgie, Lungenfunktionslabor/Einsatzbereich Rotationsteam  

zu verstärken, suchen wir eine*einen Biomedizinische*n Analytiker*in 20h befristet für ein Jahr (im 

Anschluss Option auf Verlängerung und Stundenaufstockung möglich) und bieten Ihnen ein 

interessantes Tätigkeitsfeld. 

 

Ihre Aufgaben: 
 

Sie sind für die Durchführung folgender atemphysiologischer Funktionsdiagnostik zuständig:  

 Bodyplethysmographie und Spirometrien  

 Messung der Diffusionskapazität (DLCO) 

 Bronchospasmolysetest  

 Kapillarblutabnahme und Durchführung der Blutgasanalyse  

 FeNO-Messung 

 Inhalative Metacholin Provokationen (unter ärztlicher Aufsicht) 

Sie sind für die Durchführung folgender kardiorespiratorischer Funktionsdiagnostik zuständig:  

 Spiroergometrien/Ergometrien 

 Kapillarblutabnahme aus dem Ohrläppchen und Laktatbestimmung 

 Laborinterne Administration/ Dokumentation; Terminplanung, Bestellungen, etc.  

 Erstellung und Durchführung von Qualitätssicherungsmaßnahmen; Mithilfe bei der Gestaltung 

und Optimierung von Arbeitsabläufen 

 6-Minuten Gehtest 

Ihr Profil: 
 

 Abgeschlossene Ausbildung zur*zum Biomedizinischen Analytiker*in und Eintrag ins 

Gesundheitsberuferegister 

 Hohe Bereitschaft zum direkten Patient*innenkontakt 

 Einfühlungsvermögen, Kommunikationsfähigkeit und soziale Kompetenz 

 Belastbarkeit im Rahmens eines Ambulanzbetriebes 



 

 

 ausgezeichnete Deutschkenntnisse. 

 

 

Wir bieten Ihnen: 
 

 eine Teilzeitanstellung (20h) befristet 

 regelmäßige Arbeitszeiten im Rahmen des Ambulanzbetriebs (Mo – Fr) 

 interdisziplinäre Zusammenarbeit, Mitgestaltungsmöglichkeiten und hohe Professionalität 

 berufliche Entwicklungs- und Karrieremöglichkeiten, Fort- und Weiterbildung 

 betriebliche Gesundheitsförderung, Betriebsrestaurant, Betriebskindergarten u.v.m. 

 

Für Mitarbeiter*innen, die bereits bei der Stadt Wien beschäftigt sind, ergibt sich die Entlohnung für die 

ausgeschriebene Stelle durch die Dienstposten- bzw. Funktionsbewertung und die entsprechende 

Einreihung im jeweiligen Gehaltssystem. 

Für neue Mitarbeiter*innen beträgt das Einstiegsgehalt lt. Wiener Bedienstetengesetz für diese Stelle 

brutto 1916 € monatlich. Durch die Anrechnung von berufseinschlägigen bzw. gleichwertigen 

Tätigkeiten als Vordienstzeiten kann sich ein höheres Gehalt ergeben. 

Wenn Sie die erforderlichen Voraussetzungen erfüllen, freuen wir uns auf Ihre Bewerbung unter:  

https://jobs.wien.gv.at/stellenangebote/details.html?nPostingId=15535&nPostingTargetId=31112&id=

QYOFK026203F3VBQBLO8MV7XN&LG=DE&languageSelect=DE&mask=stadtwien 

 

https://jobs.wien.gv.at/stellenangebote/details.html?nPostingId=15535&nPostingTargetId=31112&id=QYOFK026203F3VBQBLO8MV7XN&LG=DE&languageSelect=DE&mask=stadtwien
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