WIENER GESUNDHEITSVERBUND

UNIVERSITATSKLINIKUM AKH WIEN
DIREKTION DES PFLEGEDIENSTES

An der Univ. Klinik far Psychiatrie und Psychotherapie, Klinische
Abteilung fur Biologische Psychiatrie,
Station 06A

Suchen wir eine*n Dipl. Gesundheits- und

Krankenpfleger*in (DGKP) (w/m/d)

Schwerpunkte der Station:

Wir sind ein hoch motiviertes, gut auf einander eingespieltes Team und suchen eine
ebenso einsatzfreudige Verstarkung. Die Station 06A verfugt Uber 17
Behandlungsplatze und richtet sich an Personen mit therapieresistenten
Verlaufsformen des gesamten psychiatrischen Krankheitsspektrums. Im Sinne der
Ganzheitlichkeit werden auch kérperliche Erkrankungen abgeklart und behandelt. Die
von der Bezugspflege geplanten PflegemalRnahmen sind ein integraler Bestandteil der
Gesamtbehandlung. Die pflegerische Betreuung innerhalb des Bezugspflegesystems
ermoglicht die Gestaltung einer professionellen tragféahigen Beziehung und
gewdhrleistet eine individuelle, patientenorientierte Planung der pflegerischen
MaRnahmen. Zum Repertoire der pflegerischen Interventionen z&hlen insbesondere
das Angebot an pflegetherapeutischen Gruppen, Aromapflege, Skillstraining und die
Adherencetherapie.  Auch die Gestaltung eines lebensqualitats-  und
gesundheitsfordernden Milieus wird als wichtige Aufgabe der Pflege gesehen. Weitere
Handlungsfelder der Pflege umfassen die Mitwirkung bei Diagnostik und Therapie,
sowie die pflegerische Betreuung von Patient*innen mit speziellen Behandlungsformen
(z.B. Elektrokonvulsionstherapie, Ketamingabe, ...).

Was bringen Sie mit?

Sie haben den Wunsch Menschen in psychischen Krisen zu begleiten, sind
einsatzfreudig und moéchten sich laufend weiterentwickeln. Hohe soziale Kompetenz,
die Bereitschaft verantwortungsvolle Aufgaben =zu Ubernehmen, sowie gute
kommunikative Féhigkeiten zeichnen Sie aus und es gelingt lhnen anderen Sicherheit
zu vermitteln. Ein achtsamer Umgang mit Menschen aus unterschiedlichen sozialen
und kulturellen Bereichen ist Ihnen wichtig. Sie sind an multiprofessioneller Teamarbeit
und an der Mitwirkung neuester Behandlungsmethoden interessiert. Sollten Sie sich
durch diesen Text mehrfach angesprochen fuhlen, dann freuen wir uns sehr tber lhre
Bewerbung!

Die Station bietet:

Die Aufnahme in ein hoch professionelles, gut aufeinander abgestimmtes,
aufgeschlossenes und humorvolles Team. Wahrend der Einschulungszeit werden Sie
durch erfahrene Kolleg*innen begleitet. Die Mdglichkeit einer raschen Orientierung wird
zudem durch ein strukturiertes Einschulungskonzept gewahrt. Settingspezifische und
personliche Weiterentwicklung wird durch eine Vielzahl an Fortbildungsangeboten,
durch die enge Zusammenarbeit mit Spezialistinnen und Spezialisten anderer
Fachgebiete, sowie durch die Mitwirkung an einem breiten Behandlungsspektrum
geboten.

Bewertung der Stelle:

Das Grundgehalt belauft sich im Schema P_DGK2/4 Gehaltsstufe 1 auf 3.574,56 EUR
brutto Vollzeitbasis. Eine eventuelle Anrechnung von Vordienstzeiten erfolgt geman
den derzeit gultigen gesetzlichen Bestimmungen und kann dadurch zu einer héheren
Gehaltsstufe fiihren.

Bei Ruckfragen wenden Sie sich bitte an:
Jasmina Simic, Bereichsleitung Pflege, 7 +43 1 40400 35640
Bitte bewerben Sie sich Uber die Jobbdrse der Stadt Wien!

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!
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ZUKUNFT DENKEN,

FORTSCHRITT LENKEN —
TEAMWORK GESTALTEN!

Das Universitatsklinikum AKH Wien, ist mit 9000 Mitarbeiterinnen verschiedenster Professionen wie
eine Stadt im Herzen der lebenswerten Stadt Wien. Im gréf3ten Krankenhaus von Osterreich ist kein
Tag wie der andere.

Sie wollen die Gesundheitsversorgung des/der Einzelnen an den Universitatskliniken mitgestalten,
Initiativen setzen und lhre personliche Entwicklung vorantreiben? Sie wollen Neues lernen, Alltagliches
in Frage stellen, neue Wege einschlagen und sich in Ihrem Tun an den neuesten wissenschaftlichen
Erkenntnissen orientieren? Respekt und Wertschatzung im taglichen Umgang pragen lhr pflegerisches
Selbstverstandnis?

Herzlich Willkommen im AKH Wien

Wir bieten eine Vielzahl an Mdglichkeiten, die eine Vereinbarkeit von Beruf, Familie und Freizeit
erleichtern, wir starken die Gesundheitskompetenz des/der Einzelnen und fordern ihre
persdnlichen Entwicklungspotentiale.

e Flexible Dienstplangestaltung und Teilzeitmdglichkeiten innerhalb der abteilungsinternen
Rahmenbedingungen

e Starken und Schwachenanalysen durch die individuelle Vereinbarung von Arbeits- und
Entwicklungszielen

e Karriereentwicklungsmoglichkeiten durch Mitwirkung und Begleitung von Projekten,
maf3geschneiderte Fortbildungen und Rotationsprogrammen

e Unterstltzung im pflegerischen Alltag durch Wissenstransfer und —austausch mit klinischen
Expert*innen

e Pflegewissenschaft und deren Forschungsergebnisse finden sich in unseren pflegerischen
Leitlinien und Konzepten wieder

e Fuhrungskrafteentwicklungstools

e Vortragsprogramme wie Interdisziplindre Zusammenarbeits- und Kommunikationskultur,
Suchtpravention am Arbeitsplatz,...

e Dienstwohnung und Garagenplatz bei Bedarf

e Betriebsrestaurant mit besonderem Augenmerk auf den ,Gesunden Teller®, zu ermaligten
Preisen

e Abwechslungsreiche Sportangebote, berufsbezogene und gesundheitsférdernde Bewegung,
Gesundheitszirkel,...

Diese Vielzahl an Angeboten bieten Menschen aller Lebens- und Berufsphasen ein
gesundheitsforderndes Arbeitsumfeld. Besuchen Sie auch unsere Webseite
www.akhwien.at/arbeitenimakh fir weitere Informationen!

Wenn wir ihr Interesse geweckt haben, freuen wir uns, Sie als neues engagiertes und
interessiertes Teammitglied gefunden zu haben!
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